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Statut Zespotu Szkét Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie

Statut jest zbiorem zasad normujgcych Zycie calej spolecznosci szkolnej i funkcjonowanie szko-
ty. Wszelkie prawa obowigzujgce w szkole i decyzje w niej podejmowane muszq by¢ zgodne 7 zaloZenia-
mi statutu.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Zespot Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie (zwany dalej Zespotem) jest szkota
publiczna szkota. Siedziba Zespotu: ul. Jana Kilinskiego 4, 64-100 Leszno.

§2. Organem prowadzacym Zesp6l jest Miasto Leszno z siedzibg przy ulicy Kazimierza Karasia 15,
64-100 Leszno, a organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny — Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§3. W sktad Zespotu wchodzg nastgpujace szkoty:

1. Technikum nr 5,
2. Szkota Branzowa I stopnia nr 5,
3. Policealna Szkota Zawodowa nr 5.

§4. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu i nazwy tej szkoty.

§5. Nazwa Zespotu i nazwa szkoty sa uzywane w pelnym brzmieniu. Dopuszcza sig, rowniez na piecze-
ciach, uzywanie skrotu nazwy w postaci ZSET w Lesznie.

§6. Zespot ksztatci w zawodach okreslonych w aktualnym planie nauczania, zgodnie z klasyfikacja zawo-
doéw szkolnictwa branzowego i oddziatach ustalonych przez dyrektora w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote, po zasiegnigciu opinii powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy co do
zgodnosci z potrzebami rynku pracy.

§7. llekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca si¢ w technikum lub szkole branzo-
wej I stopnia,

stluchaczach — nalezy przez to rozumie¢ osoby ksztatcace si¢ w policealnej szkole zawodowe;,

szkole dla mlodziezy — nalezy przez to rozumie¢ technikum i szkotg branzowa I stopnia,

szkole dla dorostych — nalezy przez to rozumiec policealng szkote zawodowa,

opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna oddziatu w szkole dla dorostych,

e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny w formie elektroniczne;.

SAINAE S

II. CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§8. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe, w tym:

1. umozliwienie zdobycia nowoczesnej wiedzy niezbednej do uzyskania swiadectwa ukonczenia

szkoty, zdania matury i zdobycia kwalifikacji w zawodzie,

2.  wychowywanie w duchu tolerancji i poszanowania zasad prawa, demokracji i norm spoleczne-

go wspoélzycia oraz szacunku dla tradycji narodowych i trwatych wartosci kultury polskiej
1 $wiatowej,

3. przygotowanie do prawidlowego ksztaltowania stosunkéw migdzyludzkich, §wiadomego, samo-
dzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego spetniania zadan w zyciu rodzinnym, spotecznym,
gospodarczym, kulturalnym i obronnym kraju,
wyrabianie sprawnosci fizycznej oraz nawyku dbania o zdrowie i higieng psychiczna,
opieka nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
wsparcie w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
podejmowanie dziatan umozliwiajacych start na rynku pracy,
traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztalcenia umiejetnosci,
doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem, pisa-
nie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie si¢ kryteriami, uzasadnianie, wy-
jasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z rdéznych
dyscyplin,

zdobywanie umiejetnosci formulowania samodzielnych i przemys$lanych sadow, uzasadniania
wiasnych i cudzych sadow w procesie dialogu we wspodlnocie dociekajace;,

faczenie zdolno$ci krytycznego i logicznego myS$lenia z umieje¢tnosciami wyobrazeniowo-
tworczymi,

rozwijanie wrazliwo$ci spotecznej, moralnej i estetycznej,

rozwijanie narzedzi my$lowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kultura i jej rozumie-
nie,

rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachecanie do
praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§9. Zespot realizuje swoje zadania we wspotpracy z rodzicami, uczniami/stuchaczami, organem prowadza-
cym, nadzorem pedagogicznym oraz instytucjami wspierajgcymi proces ksztalcenia i wychowania.

I11. ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU

§10. Organizacja zaje¢ edukacyjnych.

1.
2.

3.
4.

10.

11.

12.

Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddzial.
Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogolnego, stanowiace realizacj¢ podstawy programo-
wej ksztatcenia ogolnego, sa organizowane w oddziatach.
Podziat oddzialow na grupy w przedmiotach ksztatcenia ogdlnego reguluja odregbne przepisy.
Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace realizacj¢ podstaw progra-
mowych ksztalcenia w poszczegolnych zawodach, majace charakter ¢wiczen laboratoryjnych,
odbywaja si¢ z podziatlem na grupy. Kazda pracownia posiada odrgbny regulamin.
Zajecia edukacyjne odbywaja sie w formie stacjonarnej, a w przypadku koniecznosci zdalnej
lub hybrydowej, z zachowaniem zasad okre§lonych w niniejszym statucie.
Egzaminy i zaliczenia online sg dopuszczalne przy zapewnieniu weryfikacji samodzielno$ci
i archiwizacji przebiegu.
Zajecia online odbywaja si¢ z wykorzystaniem Platformy Edukacyjnej Zespotu Szkot Elektro-
niczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie Moodle oraz narzedzi Google Workspace.
W przypadku ksztalcenia na odleglos¢ dopuszcza sie:

1) metode synchroniczna — nauczyciel i uczniowie pracujg w jednym czasie,

2) metode asynchroniczng — praca w r6znym czasie na podstawie nagran lekcji, prezentacji,

linkow do materiatow edukacyjnych, dokumentoéw, filmoéw itp.,

3) Iaczenie pracy rownoleglej z pracg roztozong w czasie,

4) konsultacje ucznia z nauczycielem online.
Podczas lekcji prowadzonych online metodg synchroniczng sprawdzana jest obecnosé i odno-
towywana w e-dzienniku. Czas nieobecnosci podlega usprawiedliwieniu zgodnie § 12 ust. 5.
W przypadku pracy metoda asynchroniczng we frekwencji stosuje si¢ zapis AS (asynchronicz-
nie).
Specjalistyczne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego mogg by¢ prowadzone
poza szkotg na podstawie odpowiedniej umowy.
Praktyka zawodowa w szkole dla mtodziezy i w szkole dla dorostych odbywa si¢ na podstawie
umowy z zaktadem pracy spetniajgcym wymagania okreslone odrgbnymi przepisami.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 90 min. W uzasadnionych przypadkach dopusz-
cza si¢ inny podziat czasu pracy uczniéw, by ograniczy¢ kontakt w duzej grupie.
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13.

14.
15.

16.

Organizacja nauki religii i etyki w Zespole:

1) w ramach zaje¢ szkolnych organizuje si¢ nauke religii i etyki dla uczniow, ktorych rodzi-
ce wyrazaja takie zyczenie; po osiagnigciu petnoletnosci o pobieraniu nauki religii i etyki
decyduja uczniowie,

2) zyczenie, o ktérym mowa w ust. 13 pkt 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadcze-
nia; nie musi by¢ ono ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostaé
zmienione,

3) uczestniczenie albo nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Organizacja zaje¢ z przedmiotu edukacja zdrowotna regulowana jest odrgbnymi przepisami.
Uczniowie, ktorzy nie uczestniczg w zajeciach wymienionych w ust. 13 i 14, maja obowiazek
przebywania w tym czasie w bibliotece szkolnej (szkolnym centrum multimedialnym) albo
w miejscu wskazanym przez nauczyciela przedmiotu, z wyjatkiem pierwszej i ostatniej godzi-
ny lekcyjnej.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego wynikaja z Wewnatrzszkolnego programu doradztwa
zawodowego.

§11. Uczniom i pracownikom szkoly udostepnia si¢ biblioteke i szkolne centrum multimedialne dziatajgce
na podstawie odrebnego regulaminu.
§12. Zasady realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych Zespotu.

1.

2.

Teren szkoly jest objety statym nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow
wychowania, nauki i opieki.
W trakcie zaje¢ lekcyjnych uczniowie/stuchacze pozostaja pod opieka nauczyciela prowadza-
cego lekcje, a w czasie przerwy — nauczyciela dyzurujacego. Obowiazki nauczycieli dyzuruja-
cych oraz system ich wyznaczania okresla dyrektor szkoty.
Uczniowie spedzaja przerwy lekcyjne na korytarzach lub na boisku szkolnym. Uczen nie ma
prawa opuszczaé terenu szkoly w trakcie przerw migdzylekcyjnych.
Kazdorazowe zwolnienie z lekcji wymaga wczes$niejszej zgody wychowawcy lub innej upo-
waznionej osoby na zasadach okreslonych przez wychowawce.
Uczen/stuchacz ma obowigzek przedstawi¢ pisemnag prosbe o usprawiedliwienie nieobecnos$ci
w szkole w ciggu pigciu dni roboczych, liczac od pierwszego dnia powrotu po nieobecnosci, kto-
rej to usprawiedliwienie dotyczy. Za powrot uznaje sie nawet jeden dzien przed kolejng nieo-
becnoscia. Termin ten moze zosta¢ wydluzony w uzasadnionej sytuacji losowej pod warunkiem
poinformowania o zaistnialym fakcie wychowawcy/ opiekuna. Prawo do wnioskowania
o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia majg: rodzice, petnoletni uczen, lekarz. Usprawiedli-
wienie moze by¢ dostarczone w formie e-usprawiedliwienia w e-dzienniku lub w zeszycie
usprawiedliwien. W przypadku nauczania na odlegto$¢ dopuszcza si¢ przestanie za pomoca
poczty elektronicznej zdjecia usprawiedliwienia wpisanego do zeszytu usprawiedliwien.
Szczegotowe zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci okresla wychowawca.
Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci, gdy:

1) usprawiedliwienie wptyneto po terminie,

2) nie zostal podany powdd nieobecnosci,

3) ma powody sadzié, ze uczen byt na wagarach,

4) uczen samowolnie opuscit teren szkoty, nie dostosowujac si¢ do zasad zwalniania ustalo-

nych przez wychowawce.

Podczas wycieczek i1 innych imprez organizowanych poza terenem szkoly uczniowie pozostaja
pod opieka opiekunéw wyznaczonych przez dyrektora Zespotu i s3 zobowigzani do podpo-
rzgdkowania si¢ ich poleceniom.
Podczas wycieczek i innych imprez organizowanych poza teren szkoty uczniowie nie mogg ko-
rzystac z wlasnych §rodkow transportu.




Statut Zespotu Szkét Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie

9. Zespot jest zobowigzany do sprawowania opieki nad uczniami/stuchaczami niepelnosprawny-
mi, aby umozliwi¢ im nauke. Umozliwia takze realizacje obowigzku szkolnego lub nauki
w formie edukacji domowej uczniom/stuchaczom, ktorzy wymagaja tego z powodoéw zdrowot-
nych.

10. W miare mozliwo$ci zapewnia si¢ uczniom/stuchaczom pomoc materialng oraz pomoc organi-
zacyjno-techniczna w przypadku nauczania na odleglos¢.

11. Zespot zapewnia:

1) poradnictwo oraz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw/stuchaczy oraz
poradnictwo dla rodzicow,

2) pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom/stuchaczom w ramach pracy nauczycieli, pe-
dagoga 1 psychologa szkolnego, doradcy zawodowego i we wspotpracy z poradnig psy-
chologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom a takze rodzicom.

§13. W Zespole obowigzuje prowadzenie nastepujacych dokumentow:

e-dziennika,

arkusza ocen oraz ksiegi arkuszy ocen,

karty klasyfikacji modutowej,

ksiggi uczniow,

dziennika zaje¢ pozalekcyjnych,

dziennika pedagoga,

dziennika psychologa,

8. dziennika zaje¢ zwigkszajacych szanse edukacyjne mtodziezy.

§14. Zespot realizuje:

1. uchwalony przez rade pedagogiczng, po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu ucz-
niowskiego, Plan pracy Zespotu Szkot Elektroniczno--Telekomunikacyjnych w Lesznie,

2. Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkoél Elektroniczno-Telekomunikacyjnych
w Lesznie,

3. Wewnatrzszkolny program doradztwa zawodowego Zespotu Szkdét Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie.

§15. Zespot moze prowadzi¢ oddzialy integracyjne, sportowe, dwuj¢zyczne oraz realizowac¢ innowacje
pedagogiczne, jesli wynika to z potrzeb i mozliwosci.

§16. W Zespole prowadzona jest dla ucznidow dziatalno$¢ pozalekcyjna zgodna z rozpoznanymi zaintere-
sowaniami. Szczegoétowe decyzje o kotach zainteresowan na dany rok szkolny podejmuje organ
prowadzacy.

§17. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§18. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespotu opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego programu nauczania
okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku;
arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

§19. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1. liczb¢ pracownikow,

2. liczbeg godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ pro-
wadzacy,

3. liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§20. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Zespotu, z uwzglednieniem zasad ochro-
ny zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje¢ zaje¢ eduka-
cyjnych.

Nk W=
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§21. Na terenie szkoly obowigzuje Regulamin parkowania pojazdow mechanicznych, ktorego zasady
ustala dyrektor Zespotu.

IV. TRADYCJE ZESPOLU

§22. Do tradYC]l Zespotu zalicza si¢:

XA R

10.
. pozegnanie absolwentow,
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
pasowanie i §lubowanie uczniow klas pierwszych,
wigilie klasowe,

studniowke klas maturalnych,

Europejski Dzien Jezykow,

turniej ,,Kolej na wiedze”,

Gierki Mikotajkowe,

Przeglad Tworczosci Artystycznej Klas,

Dzien Sportu Szkolnego,

Kolejowa Lige Siatkowki,

drzwi otwarte dla kandydatow do klas pierwszych i ich rodzicow,

przyznawanie tytulu ,,Nieprzecietny Uczen”,

wspotzawodnictwo indywidualne i klasowe w nauce,

konkursy przedmiotowe,

konkurs ortograficzny o tytut ,,Szkolnego Mistrza Ortografii”,

konkurs o tytut ,Mistrza Klawiatury Zespotu Szkoét Elektroniczno-Telekomunikacyjnych
w Lesznie”,

akcje ,,Zonkile”.

V. ORGANY ZESPOLU

§23. Organami Zespolu s3:

1.

2.
3.
4

dyrektor Zespotu,
rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

§24. Dyrektor Zespolu:

Nk W=

0o

1.

kieruje dziatalno$cig placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

zapewnia warunki do realizacji statutowych zadan Zespotu,

sprawuje kontrole dla zapewnienia realizacji celow i1 zadan zgodnie z prawem,

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli,

przewodniczy radzie pedagogicznej,

zwoluje posiedzenia rady pedagogicznej,

nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajace ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego,

realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,

dokonuje oceny pracy nauczycieli,

sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty,
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.
33.

organizuje dla uczniéw pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej zatwierdza Wewnatrzszkolny program doradztwa
zawodowego Zespotu Szkot Elektroniczno--Telekomunikacyjnych w Lesznie i organizuje dla
uczniow doradztwo zawodowe,

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku Szkolny zestaw programow
nauczania,

po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow dopuszcza do uzytku Szkolny ze-
staw podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych,

dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez radg¢ pedago-
giczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge placowki,

zapewnienia bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy pracownikom oraz uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespot,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych,

stwarza warunki do dzialalno$ci: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych ce-
lem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Zespotu,

wspotpracuje z higienistka szkolng sprawujaca opieke zdrowotng nad mlodzieza, w tym udo-
stepnia imi¢, nazwisko, dane do kontaktu z rodzicami i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki,

w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia nieobjegtego obowigzkiem szkolnym z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie Zespotu; skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty ra-
dy pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego,

w uzasadnionych przypadkach moze wnioskowaé¢ do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty,

skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia,

ustala obowigzki wicedyrektora, kadry kierowniczej, wychowawcy klasy, nauczycieli oraz in-
nych pracownikéw Zespotu,

tworzy zespoty przedmiotowe i zadaniowe oraz powotuje ich przewodniczacych,

powierza stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze i odwotuje z niego po za-
siegnieciu opinii rady pedagogicznej,

W porozumieniu z organem prowadzacym, po zasiggnieciu opinii powiatowe]j i wojewodzkiej
rady rynku pracy co do zgodnosci z potrzebami rynku pracy, ustala zawody, w ktérych ksztatci
szkota,

jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw niebg-
dacych nauczycielami; w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach od-
znaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw Ze-
spotu,

wspotpracuje w wykonywaniu swych zadan z radg pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem
uczniowskim,

rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Zespotu,

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

§25. W przypadku niecobecnosci dyrektora Zespotu zastepuje go wicedyrektor.
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§26. Rada Pedagogiczna Zespolu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie.

1. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
oraz pracownicy prowadzacy prace dydaktyczng lub wychowawcza w ramach pracy Zespotu.

2. W zebraniach mogg uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodni-
czacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i in-
nych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Zespotu.

(98]

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

4. Posiedzenia rady pedagogicznej moga odbywac si¢ stacjonarnie lub online. Decyzje dotyczaca
formy podejmuje przewodniczacy rady pedagogicznej.
5. Kompetencje rady pedagogiczne;j.
1) Kompetencje stanowiace:

a)
b)
¢)
d)

e)

f)
2

h)

zatwierdzanie plandw pracy realizowanych w Zespole,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,
podejmowanie uchwat w sprawie egzaminow klasyfikacyjnych,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Zespole, po ich zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Zespotu,

uchwalanie statutu lub nowelizacji statutu Zespotu.

2) Rada pedagogiczna opiniuje:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

2
h)

organizacj¢ pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego Zespotu,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6z-
nien,

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych,

propozycje dyrektora Zespotu dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczej lub odwotania z niej,

kandydatur¢ na stanowisko dyrektora placowki z powierzenia organu prowadza-
cego,

wniosek nauczyciela o skierowanie ucznia na badania w poradni pedagogiczno-
psychologicznej,

programy nauczania wchodzace w sktad Szkolnego zestawu programdéw naucza-
nia oraz Szkolny zestaw podrgcznikow,

udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej, z glosem doradczym, 0sob zaproszonych
przez przewodniczacego.

§27. Rada Rodzicow Zespotu Szkoét Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie.
1. Rada rodzicow reprezentuje og6t rodzicow uczniow Zespotu Szkét Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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3. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzace-
go szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszyst-
kich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z rada pedagogiczna, Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wycho-
wania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty.

5. Jezeli rada rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska poro-
zumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
o ktérym mowi ust. 4 pkt 1, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicéw gromadzi fundusze z do-
browolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow Zespolu Szkét  Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie.

7. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6 sa przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§28. Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie.
1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.
2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu reguluje Regulamin Samorzadu Uczniow-
skiego Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie.

1) Samorzad ma prawo przedstawia¢ radzie pedagogicznej lub dyrekcji opinie we wszystkich
sprawach Zespotu, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

a)  prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawiany-
mi wymaganiami,

b)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d)  prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e)  prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrekcja,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu,

g)  prawo do dziatan z zakresu wolontariatu.

3. Odpowiednikiem samorzadu uczniowskiego w szkole dla dorostych jest rada stuchaczy, ktora
reprezentuje interesy stuchaczy i wystepuje w ich imieniu.

§29. Zasady wspélpracy miedzy organami Zespotu.
1. Wszystkie organy zobowigzane sg do wspoOtpracy i wzajemnego wspierania si¢ w realizacji Sci-
$le okreslonych zadan , umozliwiajac podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencja-
mi, przyjmujac zasad¢ wspoldziatania w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku.
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O planowanych i podejmowanych dziataniach organy wzajemnie si¢ informuja.

Podejmowane i planowane dziatania nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Zespolu Szkoét Elek-
troniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie i obowigzujacymi przepisami prawa.

Zasada rozwigzywania sporow jest postgpowanie mediacyjne, w tym mediacja réwiesnicza.

VI. PRACOWNICY ZESPOLU

§30. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi. Zasady zatrudniania
nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

§31. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawczg, jest odpowiedzialny za jej jakos$¢ i wyniki
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§32. Podstawowa forma kontaktu nauczyciela i wychowawcy z uczniami/sluchaczami i rodzicami jest
e-dziennik oraz szkolna poczta Gmail.

§33. Do obowiazkéw nauczyciela w szczegdlnos$ci nalezy:

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

planowanie dziatan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych,

pena realizacja podstawy programowej,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznia/stuchacza wynikajacych z objecia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczna (na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej albo
pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustalonej na terenie szkoty),

stosowanie nowoczesnych i skutecznych metod nauczania,

traktowanie ucznia/stuchacza zyczliwie, z pelnym poszanowaniem jego godnosci osobiste;j,
pena realizacja ustalen i rozporzadzen MEN, kuratora o$wiaty, rady pedagogicznej oraz dyrek-
tora Zespotu,

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajgc,

sprawdzanie na kazdej lekcji listy obecno$ci uczniéw, odnotowanie nieobecnosci i spoéznien
w e-dzienniku (przy czym nie moze ono przekroczy¢ 15 minut lekcji); jesli uczen zwalnia si¢
wigcej niz 15 minut przed koncem lekcji, nauczyciel odnotowuje to jako nieobecno$é¢, ktora
podlega procedurze usprawiedliwienia zgodnie z §12 ust. 5; wpisanie w e-dzienniku tematu za-
je¢ jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela ich przeprowadzenia,

rzetelne 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

systematyczne, bezstronne i jawne ocenianie uczniow,

praca indywidualna z uczniem stabym i zdolnym,

uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej, spotkaniach z rodzicami i uroczystosciach
szkolnych,

peienie dyzuru w czasie i miejscu wyznaczonym przez dyrektora,

uczestniczenie w egzaminach zewngtrznych oraz bezwzgledne przestrzeganie tajemnicy shuz-
bowej w zwigzku z pelnieniem funkcji egzaminatora i cztonka komisji egzaminacyjnej,
sporzadzenie, przekazanie uczniom i przestrzeganie ustalonych zasad pracy (zgodnych z obo-
wigzujacymi przepisami),

opracowanie i przekazanie uczniom we wrze$niu kazdego roku planu pracy na rok biezacy,
uczestniczenie w wycieczkach przedmiotowych,

podnoszenie swych kwalifikacji merytorycznych i metodycznych,

staly kontakt z wychowawcami klas, a zwlaszcza informowanie ich o problemach wychowaw-
czych zaistniatych w toku nauki,

przed koncem semestru informowanie ucznia o przewidywanej dla niego klasyfikacyjnej oce-
nie $rodrocznej/rocznej,

nieujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ do-
bro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
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22. wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami dla dobra uczniow/stuchaczy i Ze-
spotu.

§34. Nauczyciele prowadzacy zajecia w dowolnym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogo6lnego oraz programu nauczania w danym zawodzie z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia
ogoélnego 1 zawodowego oraz objgcie ucznidw tego wymagajacych pomoca psychologiczno-
-pedagogiczna.

§35. Dyrektor Zespolu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -
-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

§36. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1. organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobu realizacji programu nau-
czania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych oraz uzgadniania decyzji
W sprawie wyboru programu nauczania,

2.  wspblne opracowanie sposobow badania wynikéw nauczania a takze przygotowywanie zesta-
wow pytan na egzaminy klasyfikacyjne i sprawdzajace,

3. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i doradztwa metodycznego dla
nauczycieli poczatkujacych,

4. wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych a takze w uzupeknia-
niu ich wyposazenia,

5. opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich i innowacji pedagogicznych.

§37. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ wychowawca/opiekun oddziatu.
1. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby ten sam na-
uczyciel pehit funkcje wychowawcy/opiekuna oddzialu w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. W celu zapewnienia skutecznosci pracy wychowawczej w kazdej klasie powoluje si¢ zastgpce
wychowawcy klasy, ktory pod nieobecnos¢ wychowawcy posiada jego kompetencije.
3. Zadaniem wychowawcy/opiekuna oddziatu jest:

1) sprawowanie kontroli nad wtasciwym przebiegiem edukacji,

2) udzielanie pomocy w sytuacjach wymagajacych interwencji.

4. Zadaniem wychowawcy/opiekuna oddzialu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami/stuchaczami, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia/stuchacza, proces jego uczenia sig
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz mi¢dzy uczniami i innymi czlonkami spotecznosci szkolnej,

4) planowanie i koordynowanie dziatan dotyczacych uczniow/stuchaczy objetych koniecz-
no$cig pomocy psychologiczno-pedagogicznej (ustala formy pomocy, okres i wymiar ich
udzielania, uwzglednia wnioski z poprzednich dziatan) oraz wspolpraca z rodzicami
ucznia lub pelnoletnim uczniem/stuchaczem w celu jej udzielenia.

5. W celu realizacji wyzej wymienionych zadan wychowawca:

1) otacza opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng celem indywidualizacji proce-
Su nauczania,

3) wspolpracuje z pedagogiem oraz psychologiem szkolnym i innymi specjalistami §wiad-
czacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych)
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

4) organizuje, wspélnie z uczniami i ich rodzicami, rozne formy zycia zespotowego,
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5) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidw/stuchaczy oraz wobec tych, ktorym po-
trzebna jest indywidualna opieka,

6) stosuje system nagrod i kar z godnie ze statutem,

7) w przypadku nauczania zdalnego:

a)

b)

pozostaje w kontakcie z uczniami/stuchaczami i rodzicami oraz monitoruje reali-
zacj¢ obowiazku szkolnego przez ucznidow, kontrolujac ich obecno$¢ na zajeciach
online, a w przypadku nieobecnosci ustala powod tego zdarzenia,

ustala, we wspotpracy z innymi nauczycielami, poziom zaangazowania uczniow,
ich aktywno$¢ w trakcie zaje¢ oraz pomaga w rozwigzywaniu biezacych proble-
mow,

8) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniow,

wspierania ich i otrzymywania od nich pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec ucznidow,

diagnozowania przyczyn zaleglosci uczniow, szczeg6lnie w nauczaniu online,
informowania o postepach i frekwencji w szkole,

informowania o trybie usprawiedliwiania nieobecnosci ucznioéw,

wlaczania ich w sprawy szkoty,

9) na biezaco prowadzi dokumentacje¢ klasy.
6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wtasciwych instytucji oSwiatowych i naukowych.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§38. Zespot posiada piecze¢ urzedowa, wspdlng dla wszystkich szkot wehodzacych w sktad Zespotu, za-
wierajaca nazwe Zespotu.

§39. Poszczegodlne szkoly wehodzace w sktad Zespotu posiadajg pieczgcie z nazwa szkoty.

§40. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§41. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslajg odrgbne przepisy.

Statut uchwalony na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie 26.11.2003 r.

Aktualizacja uchwalona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie 29.08.2025 roku. Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia i uchyla do-
tychczasowe akty wewnetrzne: Wewnatrzszkolne zasady oceniania, Wewnatrzszkolne zasady oceniania dla
dorostych i Przedmiotowe zasad oceniania.

Dyrektor ZSET:

mgr inz. Robert Syc
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