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Statut Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie

Statut jest zhiorem zasad normujgcych Zycie calej spolecznosci szkolnej

i funkcjonowanie szkoly. Wszelkie prawa obowigzujgce w szkole i decyzje
w niej podejmowane muszq by¢ zgodne 7 zaloZeniami statutu.

§1.

§2.
§3.

§4.

§5.

$6.
§7.

$8.

§9.

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

Zespot Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie (zwany dalej Ze-
spotem) jest publiczng szkota ponadpodstawowa. Adres Zespotu: ul. Jana Ki-
linskiego 4, 64-100 Leszno.

Organem prowadzacym Zespoét jest Miasto Leszno z siedzibg przy ulicy Kazi-
mierza Karasia 15, 64-100 Leszno.

W sktad Zespotu wchodzg nastgpujace szkoty:

1. Technikum nr 5,

2. Szkota Branzowa I stopnia nr 5,

3. Policealna Szkota Zawodowa nr 5.

Nazwa szkoly wchodzacej w skiad Zespotu sklada si¢ z nazwy Zespotu 1 nazwy
tej szkoty.

Nazwa Zespotu 1 nazwa szkotly jest uzywana w petnym brzmieniu. Dopuszcza
si¢, rOwniez na pieczeciach, uzywanie skrotu nazwy w postaci ZSET w Lesz-
nie.

Nauka w technikum trwa 5 lat, w szkole branzowej I stopnia 3 lata, w szkole
policealnej 2 lata.

Zespot ksztalci w zawodach 1 oddziatach ustalonych przez dyrektora
w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, po zasiggnigciu opinii po-
wiatowe] 1 wojewodzkiej rady rynku pracy co do zgodnosci z potrzebami ryn-
ku pracy.

Technikum prowadzi ksztatcenie:

1. ogodlne, przygotowujace do egzaminu maturalnego,

2. zawodowe, przygotowujace do egzaminéw potwierdzajagcych kwalifikacje
w zawodzie,

3. zawodowe, obejmujace przedmioty teoretyczne oraz praktyczne stosowa-
nie zdobytej] wiedzy w ramach zaj¢¢ laboratoryjnych w systemie moduto-
wym.

Szkota branzowa I stopnia:

1. prowadzi ksztalcenie ogdlne mlodocianych pracownikéw zatrudnionych
na podstawie umowy o prac¢ w zaktadach pracy spetiajacych wymagania
okreslone w odrgbnych przepisach,
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2.

realizuje teoretyczne przedmioty zawodowe w formie kursowej (4 tygodnie)
w ciggu roku szkolnego w osrodkach doksztatcania zawodowego.

§10. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

l.

2.

3.

W

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mlodziez ksztatcacg si¢ w technikum
lub szkole branzowej I stopnia,

stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ osoby ksztatcace si¢ w policealne;j
szkole zawodowej,

szkole dla mtodziezy — nalezy przez to rozumie¢ technikum i szkote bran-
zowa [ stopnia,

szkole dla dorostych — nalezy przez to rozumiec€ policealng szkole zawodowa,
opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna oddzialu w szkole dla do-
rostych,

WZO - nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolne zasady oceniania
w szkole dla mtodziezy,

WZO d — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolne zasady oceniania
w szkole dla dorostych,

PZO — nalezy przez to rozumie¢ Przedmiotowe zasady oceniania opraco-
wane przez kazdego nauczyciela lub zespot przedmiotowy do poszczego6l-
nych przedmiotow,

e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny w formie elek-
troniczne;j.

II. CELE I ZADANIA SZKOLY

§11. Zesp6t realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie. Celem ksztatcenia jest:

l.

umozliwienie zdobycia nowoczesnej wiedzy niezbgdnej do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty, zdania matury i1 zdobycia kwalifikacji
w zawodzie,

wychowywanie w duchu tolerancji 1 poszanowania zasad prawa, demokra-
cji 1 norm spolecznego wspotzycia oraz szacunku dla tradycji narodowych
1 trwalych wartos$ci kultury polskiej 1 $wiatowej,

przygotowanie do prawidlowego ksztattowania stosunkoéw miedzyludzkich,
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego spelniania
zadan w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym
1 obronnym kraju,

wyrabianie sprawnosci fizycznej oraz nawyku dbania o zdrowie 1 higieng
psychiczna,
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§12.

XN

10.

1.

12.

13.
14.

15.

opieka nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb 1 mozliwosci szkoty,
wsparcie w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
podejmowanie dziatan umozliwiajacych start na rynku pracy,

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy
ksztatcenia umiejetnosci,

doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze
zrozumieniem, pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postu-
giwanie si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnio-
skowanie, definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.,

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia 1 integrowanie wiedzy przed-
miotowej z roznych dyscyplin,

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych 1 przemyslanych
sadow, uzasadniania wlasnych 1 cudzych sagdéw w procesie dialogu we
wspodlnocie dociekajacej,

taczenie zdolnos$ci krytycznego i logicznego mys$lenia z umiejetnosciami
wyobrazeniowo-tworczymi,

rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej 1 estetycznej,

rozwijanie narzedzi mys$lowych umozliwiajacych uczniom obcowanie
z kulturg 1 jej rozumienie,

rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania
Swiata 1 zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

IHII. ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU

Organizacja zaje¢ edukacyjnych.

1.
2.

3.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogolnego, stanowiace realizacje
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego, sg organizowane w oddziatach.
Podziat oddziatow na grupy w przedmiotach ksztatcenia ogdlnego reguluja
odrgbne przepisy.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowiace reali-
zacje podstaw programowych ksztatlcenia w poszczegolnych zawodach,
majace charakter ¢wiczen laboratoryjnych, odbywaja si¢ z podzialem na
grupy. Kazda pracownia posiada odrebny regulamin.

Zajecia edukacyjne moga odbywaé si¢ w trybie stacjonarnym, hybrydo-
wym lub online.
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6. Zajecia online odbywaja si¢ z wykorzystaniem Platformy edukacyjnej Ze-
spolu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie Moodle oraz
narzedzi Google Workspace.

7. W przypadku ksztalcenia na odleglo$¢ dopuszcza sig:

1) metod¢ synchroniczng — nauczyciel 1 uczniowie pracujg w jednym
czasie,

2) metode asynchroniczng — praca w rdéznym czasie na podstawie nagran
lekcji, prezentacji, linkow do materiatow edukacyjnych, dokumentow,
filmow itp.,

3) taczenie pracy rownolegtej z pracg roztozong w czasie,

4) konsultacje ucznia z nauczycielem online.

8. Podczas lekcji prowadzonych online metodg synchroniczng sprawdzana
jest obecnos¢ 1 odnotowywana w e-dzienniku. Czas nieobecnosci podlega
usprawiedliwieniu zgodnie § 14 ust. 5. W przypadku pracy metoda asyn-
chroniczng we frekwencji stosuje si¢ zapis AS (asynchronicznie).

9. Specjalistyczne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego
moga by¢ prowadzone poza szkotg na podstawie odpowiedniej umowy.

10. Zajecia praktyczne w klasach technikum moga odbywac si¢ w warsztatach
szkolnych wg oddzielnego regulaminu.

11. Praktyki zawodowe w technikum dla miodziezy 1 w szkole dla dorostych
odbywaja si¢ na podstawie umowy z zaktadem pracy spetniajagcym wyma-
gania okreslone odrgbnymi przepisami.

12. Ocena z praktyk zawodowych ustalana jest w szkole na podstawie oceny
pracodawcy znajdujacej si¢ w dzienniczku praktyk ucznia oraz oceny uzy-
skanej za projekt przygotowywany przez ucznia w czasie praktyk zgodnie
z WZO.

13. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 90 min.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ inny podziat czasu pracy
uczniow, by ograniczy¢ kontakt w duzej grupie.

14. Organizacja nauki religii 1 etyki w Zespole:

1) w ramach zaj¢¢ szkolnych organizuje si¢ nauke¢ religii 1 etyki
dla uczniow, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie; po osiggnieciu
pelnoletnosci o pobieraniu nauki religii 1 etyki decydujg uczniowie,

2) zyczenie, o ktorym mowa w ust. 14 pkt 1 jest wyrazane w formie pi-
semnego o$wiadczenia; nie musi by¢ ono ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,
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3) uczestniczenie albo nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie
moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i1 w jakiejkolwiek
formie.

15. Organizacja zaje¢ z przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie regulo-
wana jest odrebnymi przepisami.

16. Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach wymienionych w ust. 14
115, maja obowigzek przebywania w tym czasie w bibliotece szkolnej
(szkolnym centrum multimedialnym) albo w miejscu wskazanym przez
nauczyciela przedmiotu, z wyjatkiem pierwszej 1 ostatniej godziny lekcyj-
nej.

17.Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego wynikajag z Wewnatrzszkolnego
programu doradztwa zawodowego.

§13. Uczniom 1 pracownikom szkoly udostgpnia si¢ biblioteke i szkolne centrum
multimedialne dziatajace na podstawie odrebnego regulaminu.
§14. Zasady realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych Zespotu.

1. Teren szkoty jest objety stalym nadzorem kamer w celu zapewnienia bez-
piecznych warunkéw wychowania, nauki i1 opieki.

2. W trakcie zaje¢ lekcyjnych uczniowie / sluchacze pozostajg pod opieka
nauczyciela prowadzacego lekcje, a w czasie przerwy — nauczyciela dyzu-
rujacego. Obowiazki nauczycieli dyzurujgcych oraz system ich wyznacza-
nia okresla dyrektor szkoty.

3. Uczniowie spedzajg przerwy lekcyjne na korytarzach lub na boisku szkol-
nym. Uczen nie ma prawa opuszczac terenu szkoty w trakcie przerw mig-
dzylekcyjnych.

4. Kazdorazowe zwolnienie z lekcji wymaga wczesniejsze] zgody wycho-
wawcy lub innej upowaznionej osoby na zasadach okreslonych przez wy-
chowawce.

5. Uczen/stuchacz ma obowigzek przedstawi¢ pisemng  prosbe
o usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole w ciggu pigciu dni roboczych,
liczac od pierwszego dnia powrotu po nieobecnosci, ktorej to usprawiedli-
wienie dotyczy. Za powrdt uznaje si¢ nawet jeden dzien przed kolejng
nieobecnoscia. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony w uzasadnionej sytuacji
losowej pod warunkiem poinformowania o zaistnialym fakcie wychowawcy.
Prawo do wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia majg: ro-
dzice, peloletni uczen, lekarz. Usprawiedliwienie moze by¢ dostarczone
w formie e-usprawiedliwienia w e-dzienniku lub w zeszycie usprawiedli-
wien. W przypadku nauczania na odlegtos¢ dopuszcza si¢ przestanie za
pomoca poczty elektronicznej zdjecia usprawiedliwienia wpisanego do ze-
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§15.

szytu usprawiedliwien. Szczegotowe zasady usprawiedliwiania nieobecno-
sci okresla wychowawca.
Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci, gdy:

1) usprawiedliwienie wptyneto po terminie,

2) nie zostat podany powod nieobecnosci,

3) ma powody sadzi¢, ze uczen byl na wagarach,

4) uczen samowolnie opuscil teren szkoty, nie dostosowujac si¢ do zasad

zwalniania ustalonych przez wychowawce.

Podczas wycieczek 1 innych imprez organizowanych poza terenem szkoty
uczniowie pozostaja pod opieka opiekundw wyznaczonych przez dyrekto-
ra Zespotu 1 sg zobowigzani do podporzadkowania si¢ ich poleceniom.
Podczas wycieczek 1 innych imprez organizowanych poza teren szkoly
uczniowie nie moga korzysta¢ z wlasnych srodkow transportu.
Zespot jest zobowigzany do sprawowania opieki nad ucznia-
mi / stuchaczami niepelnosprawnymi, aby umozliwi¢ im nauke. Umozli-
wia takze realizacje obowigzku szkolnego lub nauki w formie edukacji
domowej uczniom / stuchaczom, ktorzy wymagaja tego z powodéw zdro-
wotnych.

10. W miar¢ mozliwosci zapewnia si¢ uczniom pomoc materialng oraz pomoc

organizacyjno-techniczng w przypadku nauczania na odlegtosc.

11. Zesp6t zapewnia:

1) poradnictwo oraz zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego dla
ucznidow oraz poradnictwo dla rodzicow,

2) pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom / shuchaczom w ramach
pracy nauczycieli, pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego 1 we
wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi in-
stytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc ucz-
niom a takze rodzicom.

W Zespole obowigzuje prowadzenie nastepujacych dokumentow:

Nk =

e-dziennika,

arkusza ocen oraz ksiegi arkuszy ocen,

karty klasyfikacji modutowej,

ksiegi uczniow,

dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych,

dziennika pedagoga,

dziennika zaje¢ zwigkszajacych szanse edukacyjne miodziezy.
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§16. Zespo6t realizuje:

1. uchwalony przez rad¢ pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego, Plan pracy Zespotu Szkét Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie,

2. Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkoét Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie,

3. Wewnatrzszkolny program doradztwa zawodowego Zespotu Szkot Elek-
troniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie,

4. WZO (zalacznik nr 1),

5. WZO d (zatacznik nr 2).

§17. Zespot moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng 1 eksperymentalng.

§18. W Zespole prowadzona jest dla uczniow dzialalnos¢ pozalekcyjna zgodna
z rozpoznanymi zainteresowaniami. Szczegdlowe decyzje o kolach zaintere-
sowan na dany rok szkolny podejmuje organ prowadzacy.

§19. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw S$wiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres§laja przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§20. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu opracowany przez dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego programu nauczania okreSlonego w przepisach
w sprawie ramowych planow nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku; arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

§21. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1. liczbe pracownikow,

2. liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielo-
nych przez organ prowadzacy,

3. liczbg godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§22. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Zespotu,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢, okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

IV. TRADYCJE ZESPOLU

§23. Do tradycji Zespotu zalicza sig:
1. uroczyste rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,
2. pasowanie i1 Slubowanie uczniow klas pierwszych,
3. wigilie klasowe,
4. studnidowke klas maturalnych,
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§42.

§43.

Europejski Dzien Jezykow,

turniej ,,Kolej na wiedze”,

Gierki Mikotajkowe,

Przeglad Tworczosci Artystycznej Klas,

9. Dzien Sportu Szkolnego,

10. Kolejowa Lige Siatkowki,

11. pozegnanie absolwentow,

12. drzwi otwarte dla kandydatow do klas pierwszych 1 ich rodzicow,

13. przyznawanie tytutu ,,Nieprzecietny Uczen”,

14. wspotzawodnictwo indywidualne 1 klasowe w nauce,

15. konkursy przedmiotowe,

16. konkurs ortograficzny o tytut ,,Szkolnego Mistrza Ortografii”,

17.konkurs o tytut ,Mistrza Klawiatury Zespolu Szkot Elektroniczno-
Telekomunikacyjnych w Lesznie”,

18. akcje ,,Zonkile”.

XN

V. ORGANY ZESPOLU

Organami Zespotu sa:

1. dyrektor Zespotu,

2. rada pedagogiczna,

3. rada rodzicow,

4. samorzad uczniowski.

Dyrektor Zespotu:

1. kieruje dziatalnoscig placoéwki oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2. zapewnia warunki do realizacji statutowych zadan Zespotu,

3. sprawuje kontrole dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan zgodnie
Z prawem,

4. sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli,

5. przewodniczy radzie pedagogicznej,

6. zwoluje posiedzenia rady pedagogiczne;,

7. nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia radzie pedagogicznej wnio-
ski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

8. realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,

9. dokonuje oceny pracy nauczycieli,

10. sprawuje opieke nad uczniami / stuchaczami oraz stwarza warunki harmo-
nijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,
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11.podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi pod-
rgcznikami na terenie szkoty,

12. organizuje dla uczniow pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

13.po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej zatwierdza Wewnatrzszkolny
program doradztwa zawodowego Zespolu Szkét  Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie 1 organizuje dla uczniéw doradztwo za-
wodowe,

14.realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

15.po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku Szkolny
zestaw programOw nauczania,

16.po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow dopuszcza do
uzytku Szkolny zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych,

17.dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

18. organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge placowki,

19. zapewnienia bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy pracownikom oraz uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespol,

20. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

21.stwarza warunki do dzialalno$ci: wolontariuszy, stowarzyszen i innych or-
ganizacji, ktorych celem jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej Zespotu,

22.wspotpracuje z higienistka szkolng sprawujaca opieke zdrowotng nad mto-
dzieza, w tym udost¢pnia imi¢, nazwisko, dane do kontaktu z rodzicami
1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

23.w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym
z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie Zespotu; skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opi-
nii samorzadu uczniowskiego,

24.w uzasadnionych przypadkach moze wnioskowa¢ do kuratora oswiaty
0 przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty,
25. skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub pelnolet-

niego ucznia,

26. ustala obowigzki wicedyrektora, kadry kierowniczej, wychowawcy klasy,
nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,
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27.tworzy zespoly przedmiotowe 1 zadaniowe oraz powotuje ich przewodni-
czacych,

28.powierza stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze
1 odwoluje z niego po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

29.w porozumieniu z organem prowadzacym, po zasi¢gnigciu opinii powia-
towej 1 wojewodzkiej rady rynku pracy co do zgodnosci z potrzebami ryn-
ku pracy, ustala zawody, w ktorych ksztatci szkota,

30. jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami; w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycie-
lom 1 innym pracownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicz-
nej, w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyr6znien dla nauczycie-
li oraz pozostatych pracownikdéw Zespotu,

31.wspdlpracuje w wykonywaniu swych zadan z radg pedagogiczng, rodzi-
cami 1 samorzadem uczniowskim,

32.rozstrzyga sprawy sporne 1 konfliktowe pomiedzy organami Zespotu,

33. wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

§44. W przypadku nieobecnosci dyrektora Zespotu zastepuje go wicedyrektor.

§45. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych

w Lesznie.

1. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor 1 wszyscy nauczyciele za-
trudnieni w szkole oraz pracownicy prowadzacy prace dydaktyczng lub
wychowawczg w ramach pracy Zespotu.

2. W zebraniach moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem sta-
tutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Zespotu.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

4. Posiedzenia rady pedagogicznej moga odbywac si¢ stacjonarnie lub online.
Decyzje dotyczaca formy podejmuje przewodniczacy rady pedagogiczne;.
5. Kompetencje rady pedagogiczne;.
1) Kompetencje stanowigce:
a) zatwierdzanie planow pracy realizowanych w Zespole,

(98}
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b)
c)
d)

€)
f)
g)

h)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji
uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie egzaminow klasyfikacyjnych,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w Zespole, po ich zaopiniowaniu przez rade ro-
dzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow,
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedago-
gicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawu-
jacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Zespotu,
uchwalanie statutu lub nowelizacji statutu Zespotu.

2) Rada pedagogiczna opiniuje:

a)

b)
c)

d)

g)
h)

organizacj¢ pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego Zespotu,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, na-
grod 1 innych wyrdznien,

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom sta-
tych prac 1zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

propozycje dyrektora Zespotu dotyczace kandydatow do powie-
rzenia im funkcji kierowniczej lub odwotania z niej,
kandydatur¢ na stanowisko dyrektora placowki z powierzenia
organu prowadzacego,

wniosek nauczyciela o skierowanie ucznia na badania w poradni
pedagogiczno-psychologiczne;,

programy nauczania wchodzace w sklad Szkolnego zestawu
programdw nauczania oraz Szkolny zestaw podrgcznikow,
udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej, z gtosem doradczym,
0soOb zaproszonych przez przewodniczacego.

§46. Rada Rodzicow Zespotu Szkot  Elektroniczno-Telekomunikacyjnych

w Lesznie.

1. Rada rodzicéw reprezentuje ogot rodzicéw ucznidow Zespotu Szkot Elek-
troniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty,
organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedago-
giczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie, w porozumieniu z rada pedagogiczng, programu wy-
chowawczo-profilaktycznego szkoty,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztat-
cenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrek-
tora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolne-
go nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wy-
chowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktorym méwi ust. 4 pkt 1, program
ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez rade rodzicbw w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicoéw gro-
madzi fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodetl.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Ra-
dy Rodzicow Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesz-
nie.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 6 sg przechowywane na odrgbnym ra-
chunku bankowym rady rodzicow. Do zalozenia 1 likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnio-
ne osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzi-
cOw.

§47. Samorzad Uczniowski Zespolu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych
w Lesznie.

1.
2.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.
Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu reguluje Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Zespolu Szkoét Elektroniczno-Telekomunika-
cyjnych w Lesznie.
1) Samorzad ma prawo przedstawia¢ radzie pedagogicznej lub dyreke;ji
opinie we wszystkich sprawach Zespotu, w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
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a)
b)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia,
celem 1 stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce
1 zachowania,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowa-
nie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozli-
woscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;,

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, spor-
towe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrekcja,
prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu,
prawo do dziatan z zakresu wolontariatu.

2) Odpowiednikiem samorzadu uczniowskiego w szkole dla dorostych
jest rada sluchaczy, ktéra reprezentuje interesy stuchaczy 1 wystepuje
w ich imieniu.

§48. Zasady wspolpracy miedzy organami Zespohu.
1. Organy Zespotu zobowigzane sa do wspoélpracy, wspierania dyrektora
1 wspoldziatania w realizacji zadan statutowych Zespotu dla dobra placowki.
2. O planowanych 1 podejmowanych dziataniach organy wzajemnie si¢ in-

formuja.

3. Podeymowane 1 planowane dziatania nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem
Zespotu Szkot Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie 1 obowig-
Zujacymi przepisami prawa.

4. Konflikty 1 spory zaistniale pomiedzy organami Zespotu rozstrzyga dyrek-
tor po wystuchaniu zainteresowanych stron.

VI. PRACOWNICY SZKOLY

§31. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji
1 obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslajg od-
rgbne przepisy.

§32. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza, jest odpowiedzialny
za jej jakosc¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§33. Podstawowg forma kontaktu nauczyciela 1 wychowawcy z uczniami / stucha-
czami 1 rodzicami jest e-dziennik oraz szkolna poczta Gmail.

§34. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:
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1. planowanie dziatan dydaktycznych, wychowawczych 1 profilaktycznych,
2. pelna realizacja podstawy programowej,
3. dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwo-

jowych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych z objecia
go pomocg psychologiczno-pedagogiczng (na podstawie orzeczenia lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej albo pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej ustalonej na terenie szkoty),

4. stosowanie nowoczesnych 1 skutecznych metod nauczania,

traktowanie ucznia zyczliwie, z pelnym poszanowaniem jego godnosci

osobistej,

6. peha realizacja ustalen i rozporzadzen MEIN, kuratora o$wiaty, rady pe-
dagogicznej oraz dyrektora Zespotu,

7. punktualne rozpoczynanie i koniczenie zajec,

sprawdzanie na kazdej lekcji listy obecnosci uczniow, odnotowanie nieo-

becnosci 1 spdznien w e-dzienniku (przy czym nie moze ono przekroczy¢

15 minut lekcji); jesli uczen zwalnia si¢ wigcej niz 15 minut przed koncem

lekcji, nauczyciel odnotowuje to jako nicobecnos¢, ktéra podlega procedu-

rze usprawiedliwienia zgodnie z §14 ust. 5; wpisanie w e-dzienniku tematu

zajec jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela ich przepro-

wadzenia,

9. rzetelne 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolne;,

10. systematyczne, bezstronne 1 jawne ocenianie uczniow,

11. praca indywidualna z uczniem stabym 1 zdolnym,

12.uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej, spotkaniach z rodzi-
cami 1 uroczystosciach szkolnych,

13. petnienie dyzuru w czasie 1 miejscu wyznaczonym przez dyrektora,

14.uczestniczenie w egzaminach zewnetrznych oraz bezwzgledne przestrze-
ganie tajemnicy stuzbowej w zwiazku z pelnieniem funkcji egzaminatora
1 cztonka komisji egzaminacyjnej,

15. sporzadzenie, przekazanie uczniom 1 przestrzeganie ustalonych zasad pra-
cy oraz PZO (zgodnych z obowigzujacymi przepisami),

16. opracowanie 1 przekazanie uczniom we wrzesniu kazdego roku planu pra-
cy na rok biezacy,

17.uczestniczenie w wycieczkach przedmiotowych,

18. podnoszenie swych kwalifikacji merytorycznych i metodycznych,

19.stalty kontakt z wychowawcami klas, a zwlaszcza informowanie ich
o problemach wychowawczych zaistnialych w toku nauki,

W

*
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20.przed koncem semestru informowanie ucznia o przewidywanej dla niego
klasyfikacyjnej ocenie §rodrocznej / rocznej, zgodnie z WZO / WZO d,

21.nieujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, kto-
re moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nau-
czycieli 1 innych pracownikow szkoty,

22.wspdlpraca z pedagogiem szkolnym 1 innymi nauczycielami dla dobra
uczniéw / stuchaczy 1 Zespotu.

§35. Nauczyciele prowadzacy zajecia w dowolnym oddziale tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu progra-
moOw nauczania z zakresu ksztalcenia ogoélnego oraz programu nauczania
w danym zawodzie z uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogolnego 1 zawo-
dowego oraz objecie ucznidow tego wymagajacych pomoca psychologiczno-
-pedagogiczng.

§36. Dyrektor Zespolu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy
powolany przez dyrektora.

§37. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1. organizowanie wspoltpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobu reali-
zacjl programu nhauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow po-
krewnych oraz uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu naucza-
nia,

2. wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz
sposoboéw badania wynikéw nauczania a takze przygotowywanie zesta-
wow pytan na egzaminy klasyfikacyjne 1 sprawdzajace,

3. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli 1 doradztwa
metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych,

4. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5. opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich i innowacji
pedagogicznych.

§38. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ wychowawca / opiekun semestru.

1. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby ten sam nauczyciel petit funkcje wychowawcy / opiekuna seme-
stru w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. W celu zapewnienia skuteczno$ci pracy wychowawczej w kazdej klasie
powotuje si¢ zastgpce wychowawcy klasy, ktéry pod nieobecnos¢ wycho-
wawcy posiada jego kompetencje.
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3. Zadaniem wychowawcy / opiekuna semestru jest:

1)
2)

sprawowanie kontroli nad wtasciwym przebiegiem edukacii,
udzielanie pomocy w sytuacjach wymagajacych interwencji.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

)

2)
3)

4)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces je-
g0 uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
podejmowanie dziatah umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidow oraz migdzy uczniami 1 innymi cztonkami spo-
tecznosci szkolnej,

planowanie 1 koordynowanie dziatan dotyczacych uczniow objetych
konieczno$cia pomocy psychologiczno-pedagogicznej (ustala formy
pomocy, okres 1 wymiar ich udzielania, uwzglednia wnioski
z poprzednich dziatan) oraz wspotpraca z rodzicami ucznia lub petno-
letnim uczniem w celu jej udzielenia.

5. W celu realizacji wyzej wymienionych zadan wychowawca:

)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

otacza opieka kazdego wychowanka,

planuje 1 koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng celem in-
dywidualizacji procesu nauczania,

wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami §wiad-
czacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnosci
(takze zdrowotnych) oraz zainteresowan 1 szczegoOlnych uzdolnien
uczniow,

organizuje, wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami, rézne formy zycia
zespotowego,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow oraz
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

stosuje system nagrod i kar z godnie ze Statutem Zespotu Szkot Elek-
troniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie,

w przypadku nauczania zdalnego:

a) pozostaje w kontakcie z uczniami 1 rodzicami oraz monitoruje
realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw, kontrolujgc ich
obecnos¢ na zajeciach online, a w przypadku nieobecnosci usta-
la powdd tego zdarzenia,
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8)

9

b) ustala, we wspotpracy z innymi nauczycielami, poziom zaanga-
zowania ucznidéw, ich aktywnos$¢ w trakcie zaje¢ oraz pomaga
w rozwigzywaniu biezacych problemow,
utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:
a) poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
uczniow,
b) wspierania ich i otrzymywania od nich pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec uczniow,
c) diagnozowania przyczyn zalegtosci uczniow, szczeg6lnie w na-
uczaniu online,
d) informowania o postgpach i frekwencji w szkole,
e) informowania o trybie usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow,
f)  wlaczania ich w sprawy szkoty,
na biezaco prowadzi dokumentacje klasy.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wlasciwych instytucji o$wiatowych 1 naukowych.

VII. UCZNIOWIE SZKOLY

§39. Prawa ucznia / stuchacza.
1. Uczen / stuchacz ma prawo do:

1y

2)

3)
4)
S)
6)

7)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycz-
nej badz psychicznej oraz ochrone i1 poszanowanie godnosci, korzy-
stania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym
1 wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza
tym dobr innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli,

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,
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8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 doradztwa za-
wodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycz-
nych oraz biblioteki 1 centrum multimedialnego,

10)wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa
oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

11)konsultacji, porad 1 wskazoéwek nauczyciela w zwigzku z materialem
realizowanym zdalnie.

2. W celu realizacji praw w Zespole obowigzuja nastepujace zasady:

1) uczen /stuchacz ma prawo do uzyskania pisemnego uzasadnienia oce-
ny z pracy pisemnej, a ustnego z odpowiedzi ustnej,

2) uczniowi /stuchaczowi nalezy na biezaco przekazywa¢ informacje
0 jego ocenach oraz przewidywanych 1 ostatecznych ocenach klasyfi-
kacyjnych §rodrocznych 1 rocznych, zgodnie z WZO / WZO d,

3) wszystkie sprawdziany 1 prace klasowe z wigkszej czeSci materiatu
muszg by¢ zapowiedziane co najmniej tydzien wczesniej 1 wpisane do
e-dziennika,

4) uczen / stuchacz ma prawo wiedzie¢, z jakich form sprawdzania wia-
domosci nauczyciel w ciggu roku szkolnego bedzie korzystac; infor-
macje te nauczyciel winien umiesci¢ w PZO,

5) uczen ma prawo do poprawy otrzymanej oceny na warunkach okre-
Slonych przez nauczyciela,

6) uczen/sluchacz ma prawo do indywidualizacji toku nauczania
w zwigzku z objeciem go pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

7) uczen / shuchacz ma prawo do poradnictwa zawodowego.

§40. Uczen / shuchacz ma obowiazek:

l.

Wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Zespot Szkot Elektronicz-
no-Telekomunikacyjnych w Lesznie danych osobowych, zgodnie z przepi-
sami RODO, jesli ukonczyt 16 lat.
Przestrzegania postanowien zawartych w statucie Zespotu, a zwlaszcza do-
tyczacych:
1) systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,
réwniez prowadzonych zdalnie, 1 zyciu szkoly,
2) posiadania wymaganych podrecznikow 1 przyboréw szkolnych,
3) przestrzegania zasad zawartych w WZO / WZO d 1 PZO, ze szczego6l-
nym uwzglednieniem terminowego skladania pisemnych podan
0 egzamin poprawkowy, promocj¢ warunkowa lub powtarzanie klasy,
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co rozumie si¢ jako deklaracje woli skorzystania z wymienionych
praw; w przypadku nauczania zdalnego przesyta je na adres sekreta-
riat@zset.leszno.pl,

4) $ledzenia korespondencji, wpisow, komunikatow i zmian w planie
lekcji pojawiajacych si¢ w e-dzienniku oraz w szkolnej poczcie Gma-
il,

5) dbania o dobre imi¢ i wizerunek szkoty,

6) odpowiedzialnosci za terminowe zlozenie deklaracji przystapienia
do egzaminow zewng¢trznych i1 zwigzanych z nimi dokumentow,

7) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu,

8) schludnego 1 stosownego do miejsca publicznego ubioru oraz wygla-
du,

9) dbatosci o kulture jezyka,

10)odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng 1 rozwdj,

11)dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

3. Na polecenie nauczyciela zdeponowania telefonéw komorkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych na czas trwania zaje¢ we wskazanym miejscu.

4. W uroczysto$ciach szkolnych 1 pozaszkolnych uczestniczy¢ w stroju od-
Swietnym.

5. W przypadku nauczania zdalnego poinformowa¢ wychowawce o prze-
szkodach uniemozliwiajacych uczestniczenie w zajg¢ciach lub przesytanie
zadan oraz okresli¢ termin 1 forme¢ uzupetienia zalegtosci.

6. Naprawienia szkod, ktorych dokonat w placowce. Decyzje o sposobie na-
prawienia podejmuje szkota w uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

7. Uczen / stuchacz konczacy szkote ma obowigzek przed wydaniem $wiadectwa
rozliczy¢ si¢ ze szkota, czego potwierdzeniem jest zwrocona karta obiegowa.

§41. Nagrody i kary stosowane wobec uczniow.

1. Za wzorowg postawe, wybitne osiggnigcia w nauce lub sporcie, rzetelng
nauke 1 prace spoteczng, szczegolng postawe w Zespole stosowany jest na-
stepujacy system nagradzania:

1) pisemna pochwala,

2) pochwata wychowawcy klasy,
3) pochwata dyrektora,

4) list pochwalny do rodzicow,
5) dyplom,

6) nagroda rzeczowa.
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2. W Zespole przyznawany jest tytul , Nieprzecietny Uczen” wedtug oddziel-

3.

nego regulaminu.
Na terenie szkoty oraz podczas imprez 1 wycieczek organizowanych przez
nig zabrania si¢:

1) posiadania i picia napojow alkoholowych oraz przebywania w stanie
nietrzezwym,

2) posiadania lub uzywania narkotykéw, s$rodkow odurzajacych
1 substancji psychoaktywnych,

3) posiadania przedmiotow, ktorych uzycie moze zagraza¢ bezpieczen-
stwu,

4) naruszania norm 1 przepisow zwigzanych z bezpieczenstwem wilasnym,
ucznidw, nauczycieli oraz innych osob,

5) palenia papierosow 1 e-papierosow,

6) uzywania w czasie zaje¢ dydaktycznych telefonow komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

7) rejestrowania przy pomocy urzadzen elektronicznych (w sytuacji innej
niz dziatania dydaktyczne) i upubliczniania zarejestrowanych materia-
tow.

Wobec ucznidow naruszajacych normy wspotzycia, nierealizujacych obo-
wigzkéw szkolnych, zachowujacych si¢ w sposdb wulgarny, zagrazajacy
zdrowiu 1 bezpieczenstwu swojemu lub innych, demoralizujgcych innych,
dopuszczajacych si¢ aktow wandalizmu 1 przemocy stosowany jest naste-
pujacy system kar:

1) pisemna uwaga,

2) nagana wychowawcy,

3) pozbawienie pelnionych funkcji,

4) nagana dyrektora,

5) skreslenie z listy uczniow.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora Zespo-
hu do natychmiastowego skreslenia ucznia z listy w nast¢pujacych przy-
padkach:

1) picie napojow alkoholowych 1 przebywanie w stanie nietrzezwym
na terenie szkoty oraz podczas imprez lub wycieczek organizowanych
przez szkofe,

2) posiadanie lub wuzywanie narkotykow, s$rodkow odurzajacych
1 substancji psychoaktywnych na terenie szkoty oraz podczas imprez
1 wycieczek organizowanych przez szkote,
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3) naruszanie norm 1 przepisOw zwigzanych z bezpieczenstwem wiasnym,
uczniow, nauczycieli a takze innych oséb,
4) falszowanie dokumentow, podpiséw i ocen,
5) nieuczgszczanie do szkoty.
6. Od natozonej kary uczen lub jego rodzice w ciggu 7 dni majg prawo odwo-
ta¢ sie:
1) od decyzji wychowawcy do dyrektora szkoty,
2) od decyzji dyrektora do kuratora oswiaty.
7. Informacje o zastosowanych nagrodach Ilub karach =zapisuje si¢
w e-dzienniku.
8. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw o przyznaniu uczniowi na-
grody lub udzielonej karze.

VIII. RODZICE

§42. Reprezentacjg rodzicow jest Rada Rodzicow Zespotu Szkoét Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie wybierana sposrdd przedstawicieli rodzicow
poszczegdlnych klas.

§43. Dziatanie Rady Rodzicow Zespotu Szkot Elektroniczno-
-Telekomunikacyjnych w Lesznie okre$la odrgbny regulamin.

§44. Rodzice wspoldziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
dzieci.

I. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
1 profilaktycznych szkoty 1 na poziomie danej klasy,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego za-
chowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce, w czasie okreslo-
nym przez szkote,

3) korzystania z e-dziennika,

4) uzyskiwania porad w zakresie doradztwa zawodowego, wychowania
oraz dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) uzyskiwania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wyrazania skarg 1 wnioskdw w szkole oraz przekazywania opinii ku-
ratorowi o$wiaty na temat funkcjonowania Zespotu,

7) konsultacji online z nauczycielami.
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2. Rodzice maja obowiazek:

1)

2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)

wyrazi¢ zgod¢ na przetwarzanie przez Zespot danych osobowych,
zgodnie zrozporzadzeniem RODO, w zakresie danych swoich
1 uczniéw do 16 roku zycia,

interesowa¢ si¢ postepami w nauce, frekwencja na zajeciach
1 zachowaniem w szkole swoich dzieci,

powiadomi¢ wychowawce klasy o nieobecnosci ucznia dtuzszej niz 5
dni roboczych,

uczestniczy¢ w zebraniach klasowych, stacjonarnych 1 online, organizo-
wanych przez dyrekcje lub wychowawce klasy,

nawigza¢ kontakt z wychowawcg lub innym pracownikiem szkoty
w przypadku otrzymania informacji telefonicznej lub pisemnej obligu-
jacej do takiego dziatania,

zapewni¢ uczniowi warunki do pracy online,

motywowa¢ ucznia do systematycznej pracy, szczegdlnie w czasie
nauczania online,

w przypadku nauczania zdalnego poinformowaé wychowawce
o przeszkodach uniemozliwiajacych uczestnictwo ucznia w zajeciach
lub przesylanie zadan oraz okresli¢ termin 1 forme¢ uzupetnienia zale-
glosci.

3. Zespot organizuje dyzury 1 spotkania z rodzicami, stacjonarne i1 online,
w celu wymiany informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze w miarg
potrzeb.

IX. TRYB SKLADANIA SKARG

§45. Uczen / stuchacz, ktorego prawa zostaty naruszone:
moze wystapi¢ w tej sprawie:

1.

)

2)

3)

4)

do wychowawcy klasy / opiekuna lub innego nauczyciela, jezeli jego
prawa naruszyt inny uczen / stuchacz,

do dyrektora szkoty, jezeli jego prawa naruszyl nauczyciel lub inny
pracownik szkoty, w imieniu ucznidow niepeinoletnich czynig to rodzi-
ce,

do organu prowadzacego szkote, jezeli jego prawa naruszyt dyrektor
szkoly; w imieniu uczniéw niepetnoletnich czynig to rodzice,
bezposrednio do pedagoga szkolnego jako osoby zaufania publiczne-
go na zasadzie powiadomienia 1 w celu uzyskania wsparcia; pedagog
nadaje sprawie dalszy bieg wedlug wyzej okreslonych zasad.
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2. Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dluzszym niz 3 dni od
daty zdarzenia.

§46. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnosci powinno dazy¢ si¢ do
ich rozwigzania w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zaintereso-
wane lub za posrednictwem mediatoréw (np. wychowawcy klasy / opiekuna,
wybranego nauczyciela, pedagoga).

§47. Skargi powinny zostac¢ rozpatrzone w terminie:

1. przez nauczycieli 1 dyrektora szkoly — bez zbgdnej zwtoki, nie pdzniej niz
W ciggu miesigca,
2. przez organ prowadzacy szkote — na zasadzie odrebnych przepisow.

§48. W przypadku, gdy uczen lub rodzice ucznia uznaja, ze skarga zostata rozpa-
trzona niezgodnie z prawem, mogg zlozy¢ zazalenie w ciggu 3 dni, odpowied-
nio do dyrektora szkoty (na rozstrzygnigcie ustanowione przez nauczyciela)
lub do organu prowadzacego (na rozstrzygnigcie ustanowione przez dyrektora
szkoty), wskazujac, jakie przepisy zostaly naruszone.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§49. Zespot posiada pieczeé urzegdowa, wspolng dla wszystkich szkot wehodzacych
w sktad Zespohu, zawierajaca nazwe Zespotu.

§50. Poszczegolne szkoty wechodzace w sktad Zespotu posiadaja pieczecie z nazwa
szkoty.

§51. Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§52. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.

Statut uchwalony na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogicznej Zespolu Szkot
Elektroniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie 26.11.2003 r.

Aktualizacja uchwalona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Elek-
troniczno-Telekomunikacyjnych w Lesznie 31.08.2023 r.

Dyrektor ZSET:

mgr inz. Robert Syc
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